STAREV

Kvalitetssakring inom STAREV
- en checklista

Med utgangspunkt i Starevs vigledning for kvalitetssakring har en checklista for
kvalitetssakring sammanstillts. Avsikten ér att checklistan ska kunna anvindas f6r
savil egenvirdering som kvalitetssikring mellan Starevs medlemmar.

1. Vad ar viktigt att kvalitetssakra? Nomineringsforfarandet

Oberoende, jiv, valbarhet, representativitet (alder, kon med mera), god kunskap om
kommunal verksamhet, intresse och respekt for demokratiskt styrda organisationers
speciella villkor samt god insikt om skillnaden mellan offentlig och privat verksamhet
(kan/fér inte likstallas).

Hur boér det ske?

e Revisorerna informerar partierna om vikten av att sla vakt om erfarenhet
och oberoende, men att ocksa beakta fornyelse, foryngring och en jimn
konsférdelning bland revisorerna.

e Revisorerna 6versinder en skrivelse till fullmiktiges valberedning och
partierna som stod vid deras nominering av fortroendevalda revisorer. I
skrivelsen informeras om revisionens uppdrag, roll och arbetssitt samt om
de sirskilda forutsittningar som giller for uppdraget som foértroendevald
revisor, bland annat kopplingen till lekmannarevisionen. Aterkoppljng sker
till valberedningens ordférande.

e Revisorerna viljs forst.

e Jiv- och valbarhetsregler iakttas.

2. Vad ar viktigt att kvalitetssakra? Revisorernas oberoende

Mot fullmiktige, nimnder/styrelser, partigrupperna, de sakkunniga,
allminheten, massmedia samt sirintressen.

Hur boér det ske?

e Revisorerna agerar inte partipolitiskt.

e Revisorerna har “respektavstand” till det egna partiet, men haller
kontakten och klargér oberoendet.

e Oberoende budgetberedning.

e Resurserna ir anpassade till hela revisionsuppdraget. Revisorerna

patalar om resurserna inte ricker.
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3.

Revisorerna beslutar sjilvstindigt vad som ska granskas och hur.
Revisorerna utgir fran ett helhetsperspektiv.

Revisorerna efterstravar samsyn i revisionsplan och revisionsberittelser/
granskningsrapporter, trots vatje revisors sjalvstindiga stillning.
Revisorerna informerar fullmiktige, nimnder och styrelser, partigrupper
med flera om revisorernas uppdrag och roll, minst en gang per
mandatperiod.

Revisorerna tar inte emot férmaner, gavor etcetera fran till exempel
granskade nimnder/bolag och externa leverantorer av revisionstjanster.

Vad ar viktigt att kvalitetssakra? Revisorernas arbetsformer

Bevakning och arbetstérdelning. Ordférandens roll och uppdrag. Forhallningssitt

och spelregler mellan revisorerna. Medverkan i fullmiktiges méten. Arvodes- och

ersattningsregler

Hur boér det ske?

4,

Revisorerna faststiller en arbetsordning.

Revisorerna efterstrivar storsta méjliga Oppenhet och tillganglighet
1 sin granskning och kommunikation.

Revisorerna anvinder vid behov sin initiativritt i fullmaktige.

Revisorernas arvoden ligger i niva med andra mer omfattande
uppdrag i kommunen/regionen.

Vad ar viktigt att kvalitetssakra? Revisorernas kompetens

Introduktionsutbildning f6r nyvalda. Verksamhetskunskap. Erfarenhetsutbyte.

Tillgang till sakkunniga.

Hur boér det ske?

Nywvalda revisorer introduceras till uppdraget av revisionskontoret.
Revisorerna bevakar aktivt kommunens/regionens verksamhet genom
att ta del av protokoll, nirvara vid nimnd-/styrelsebesok, verksamhets-
besdk samt andra informationsinsatser.

Alla revisorer erbjuds aterkommande kompetensutvecklingsinsatser fran
revisionskontoret och Sveriges Kommuner och Regioner (SKR).
Aterféring sker frin konferenser, information och méten med
verksamheten etcetera.

Revisorerna anlitar sakkunniga 1 den omfattning som behévs for att
fullgbra granskningen enligt god revisionssed.
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5. Vad ar viktigt att kvalitetssakra? Revisionsprocessen — planering

Inventering av risker. Omvirldsbevakning. Riskanalys. Revisionsplan.
Hur bor det ske?

e Kontinuerlig inventering av risker sker baserat pa granskning samt interna
och externa hindelser och faktorer som paverkar riskbilden.

e Revisorerna deltar aktivt i riskanalysen.

e Dokumentation sker av analys och prioritering.

e Revisorerna beslutar sjilvstindigt vad som ska granskas och hur.
e Projektplaner redovisas for revisorerna.

e Kommunikation/dialog sketr med fullmiktige, nimnder/styrelser med flera.

6. Vad ar viktigt att kvalitetssakra? Revisionsprocessen —
granskning och bedomning

Planering av granskningen. Genomférande av granskningen. Resultat av
granskningen. Uppféljning av genomférd granskning.

Hur bor det ske?

e Revisorerna forsikrar sig om att sakkunniga har kvalitetssakrat sin
arbetsprocess och sitt granskningsresultat.

e Revisorerna har tydliga bedémningskriterier.

e Det finns system och rutiner f6r dokumentation av granskningsinsatser,
sa att revisionens slutsatser gar att i efterhand f6lja och forsta (sparbarhet).
e Revisorerna inhamtar yttrande fran granskade nimnder och styrelser.
e Revisorerna informerar om granskningsresultat (frimjande och stédjande
1 uppdraget).
e Kommunikation/dialog sketr med fullmiktige, nimnder/styrelser med flera.

e Revisorerna foljer vid behov upp genomforda granskningar.

7. Vad ar viktigt att kvalitetssakra? Revisionsprocessen —
kommunikation och rapportering (innehall och form som
stodjer insyn, tillganglighet och 6ppenhet)

Fullmiktige och fullmiktiges presidium. Namnder och styrelser. Férvaltningar
och bolag. Allminhet. Media.
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Hur bor det ske?

e Kommunikationsansvarig (sakkunnig) utses som stod for revisorerna.

e Pressreleaser anvinds dér sd dr lampligt.

e Kommunikationspolicy finns som betonar vikten av bland annat genomtinkt
rapportstruktur och rapportsammandrag, kortfattade och littldsta rapporter
och tydlig inriktning pa visentligheter.

e Sakkunniga tillhandahaller vid behov uppdaterat informationsmaterial om
revisionens uppdrag i allmidnhet samt specifikt om revisionens arbete i den
aktuella kommunen/regionen.

e Pikommunens/regionens webbplats informerar revisorerna om sin funktion,
sitt uppdrag och sitt arbete samt mojligheten till kontakt. Rapporter och
revisionsberittelser samt granskningsrapporter liggs ut I6pande.

8. Vad ar viktigt att kvalitetssakra? Revisionsprocessen — provning

Ansvarsprévning av nimnder, styrelser och fullmaktigeberedningar samt enskilda
fortroendevalda i dessa organ.

Hur boér det ske?

e Revisionsberittelsen/granskningsrapporten grundas pa tillricklig granskning
och vil underbyggd bedémning.

e Kommunikation/dialog sketr med fullmiktige, nimnder/styrelser med flera.

9. Vad ar viktigt att kvalitetssakra? Utvardering

Fullmiktige. Namnder och styrelser. Forvaltningar och bolag,.
Hur bor det ske?

e Dialog med aktuellt granskningsobjekt.

e Dialog, exempelvis enkit till eller fokusgrupp med, fullmiktige,
nimnder/styrelser och férvaltningar/bolag.

e Utvirdering av genomford granskning enligt revisionsplanen.

e Kollegial utvirdering mellan revisionskontor av genomforda
granskningar.
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